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Tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo SEI n° 15.0.000000289-2 de 2015, as
partes acima identificadas resolvem celebrar a presente Carta-compromisso, nos termos das clausulas e

condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1 O objeto da presente Carta-compromisso € propiciar aos magistrados, servidores ativos, inativos e
beneficidrios de pensdo cvil do TRT DA 10° REGIAO a concessao de descontos especiais nos

cursos de inglés ofertados pela PROPONENTE.

2. CLAUSULA SEGUNDA —-DA FUNDAMENTACAO

2.1 O presente instrumento fundamenta-se tanto nos Principios do Direito Administrativo, quanto nos
termos do art. 116 da Lei n° 8.666/93. Sera ainda regido, no que couber, pelas disposicoes contidas

nas Leis n°8.078/90 e 10.406/02.

3. CLAUSULA TERCEIRA-DO DESCONTO

3.1 Conceder-se-a desconto especial de 10% (dez por cento) para todas as pessoas
indicadas na clausula primeira, a ser aplicado na tabela da PROPONENTE.
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32 A alteracdo da tabela de pregos comrentes ndo implica alteracdo do percentual de
desconto especialmente concedido.

33 As alteragdes de descontos ficardo condiconadas a lavralura de nova Carta-
COMPIromisso.
4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1 Este Termo tera a vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura, nos
termos da legislacao em vigor.
5.CLAUSULA QUINTA
5.1 Este Temo podera ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante
comunicagao escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
6. CLAUSULA SEXTA—DO FORO
6.1 Fica eleito o foro de Brasilia (DF), com rendncia de qualquer outro por mais

privilegiado que seja, para dirimir as questoes relacionadas a presente Carta-
compromisso que nao puderem ser resolvidas pela via administrativa.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Cabera ao TRT DA 10 REGIAO a divulgagéo do objeto deste instrumento as
pessoas indicadas na cldusula primeira, de forma a coloca-las cientes do propdsito
desta Carta-compromisso.

7.2 A relacao entre a PROPONENTE e seus alunos dar-se-a de forma direta, nao
importando ao TRT DA 102 REGIAO nenhum tipo de responsabilidade.

7.3 A PROPONENTE observara fielmente o Cédigo de Defesa do Consumidor,
inclusive no que concerne ao cumprimento deste compromisso perante as pessoas
indicadas na clausula primeira, que contratarem 0s seus servigos.

7.4 Respondera pela fiscalizagao do presente instrumento a Secretaria Executiva
da Escola Judicial ou seu substituto imediato, na hipétese de auséncia ou
impedimento do titular. n
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E por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
e forma, para documento das partes.

BrasiiaDF || de uuaww de 2015.
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