PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

PORTARIA DA PRESIDENCIA n° 11, de 12 de agosto de 2013.

Disciplina os procedimentos a serem
observados na transferéncia do Foro
Trabalhista de Taguatinga para as novas
instalages.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAO,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando o contido no Processo Administrativo
n°® 3622/2013,

RESOLVE:

Art. 1.° O atendimento ao publico no Foro Trabalhista de Taguatinga fica suspenso no
periodo de 26 de agosto a 04 de setembro de 2013, e os prazos processuais, no periodo de 26 de

agosto a 13 de setembro de 2013.
§1.° A suspensdo prevista no “caput” ndo obstara o funcionamento do Plantdo

Judicidrio para o conhecimento de medidas de carater urgente, com vista a evitar o perecimento do
direito, na forma prevista na Resolugdo Administrativa n® 39/2009.

§2.° Os prazos processuais serdo restituidos pelo tempo restante para sua
complementagdo, a contar de 16 de setembro de 2013 (arts. 180 ¢ 184, §1.°, I, do CPC).

§3.° A transferéncia sera realizada de acordo com o cronograma anexo a presente

Portaria.

Art. 2.° Fica suspensa a distribuigdio bem como o encaminhamento de processos e
outros expedientes para as Varas do Trabalho e demais unidades do Foro Trabalhista de Taguatinga,
no periodo de 26 de agosto a 04 de setembro de 2013, ressalvados os casos que demandem

providéncias urgentes.

Art. 3.° Incumbe as secretarias das Varas e as demais unidades administrativas do
Foro Trabalhista de Taguatinga a responsabilidade pela remogdo dos processos que estiverem sob seu
poder e guarda para as novas instalagdes, com a devida seguranga, mediante transporte em veiculo
oficial, bem como o acompanhamento da mudancga dos respectivos mobilidrios e equipamentos,

recebendo-os no destino.
Pardgrafo tUnico. Até a efetiva transferéncia, todos os processos deverdo ser

organizados e identificados em ordem a permitir facil localizagdo pelos servidores e magistrados
responsaveis pelo plantdo judicidrio, regime que serd observado no periodo da mudanga, conforme
previsto no artigo 1°, § 1°.

Art. 4.° Cabera as Varas e demais unidades do Foro Trabalhista de Taguatinga indicar
a Secretaria de Administragdo, até o dia 20 de agosto de 2013, os servidores responsaveis pelo
acompanhamento da remogdo, para a nova sede, dos processos, mobilidrio e equipamentos

pertencentes as respectivas unidades.
Paragrafo unico. A disposi¢do do mobiliario e dos equipamentos obedecerd o projeto

estabelecido, vedada qualquer alteragdo sem autorizagdo expressa da Administragio.
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Art. 5.° O centro de processamento de dados do Foro Trabalhista de Taguatinga ficara
desligado da zero hora do dia 24 de agosto de 2013 até as 23h59min do dia 1° de setembro de 2013,
periodo no qual todos os servigos de informatica ficardo indisponiveis.

Paragrafo unico. Durante o periodo referido no “caput”, a movimentagdo dos
processos sera registrada em guias manuais, ficando cada unidade responsavel pelo langamento
posterior do andamento no sistema informatizado.

Art. 6.° O Nucleo de Material e Logistica (Segdo de Cadastro de Bens), a
Coordenadoria dos Servigos Gerais e a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes

manterdo servidores destacados para o periodo da mudanga.
§ 1.° A coordenagdo das a¢des incumbird & Administragdo do Foro de Taguatinga, nas

futuras instalagdes, e 8 CDSEG, na atual sede, até o término da mudanga.
§ 2.° A CDSEG disponibilizara transporte e seguranga aos servidores € magistrados,

no periodo de que trata o “caput”.
§ 3.° Pessoal operacional (estivadores) ficara a disposi¢@o para auxiliar os servidores
na movimentagdo, no arqueamento € na remog¢ao de processos.

Art. 7.° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.
Art. 8.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ELAINE MACHADO VASCONCELOS

Disponibilizada no DEJT n® 1287/2013, do dia 12
@ agosto de 2013, nas paginas 1 e 2.

ANEXO
(Portaria da Presidéncia n® 11/2013)

CRONOGRAMA DE MUDANCA - FORO TRABALHISTA DE TAGUATINGA

PERIODO UNIDADE
26/8 1* Vara/TI
27/8 2*Vara
28/8 3% Vara
29/8 Foro Trabalhista/Contadoria
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