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TRT DA 10° REGIAO
SGAN - QUADRA 916 - LOTE A2 - Bairro Asa Norte - CEP 70790-160 - Brasilia - DF - www.trt10.jus.br
Complexo Administrativo da Fazendinha

PLANO

PLANO DE ENSINO

I1 CURSO DE FORMACAO DE MEDIADORES E CONCILIADORES JUDICIAIS NO DISTRITO
FEDERAL

Compreender a diferenga conceitual dos principios e da aplicabilidade da
OBJETIVO GERAL mediagdo e da conciliagdo na pratica judicial, difundir no &mbito do Poder
Judiciario a cultura da paz.

Ap6s a realizacdo do curso, os participantes deverdo ser capazes de:

e Tornar-se um Conciliador/Mediador capaz de identificar os reais
OBJETIVOS interesses das partes de modo a alcancarem a conciliacio de forma
ESPECIFICOS satisfatoria e, consequentemente, contribuir com o TRT da 10* Regido
no aumento do indice de Conciliagdo na Fase de Conhecimento (Meta
Nacional para Justica do Trabalho estabelecida no XI Encontro
Nacional do Poder Judicidrio).

e A Importancia da Cultura da Paz no Poder Judiciério;

e Panorama atual. Analise das Politicas Publicas de Tratamento
Adequado dos Conflitos de interesses;

e NUPEMEC/CEJUSC;
e M¢étodos de Resolucao Apropriada de Disputas;

¢ A moderna teoria do conflito; Introdu¢ao aos meios de administragcao de
resolucao de conflitos;

CONTEUDQ ¢ Introducdo ao processo de conciliagdo;
PROGRAMATICO . - . .
e Teoria da decisao e Teoria dos jogos;

e Processo de conciliacao;

e Problematica da comunicagao;

e Processo de conciliacao;

e Codigo de Etica do Conciliador/Mediador;
e Ferramentas para Provocagdo de Mudangas;

e Confeccao ¢ Redacgao de ata.

PROFISSIONAL DE Roberta de Melo Carvalho: Juiza do Trabalho e Coordenadora do Centro
ENSINO Judiciario de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas (CEJUSC) do
TRT da 10* Regiao.
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ou e Marta Verli: Servidora do TRT da 10* Regido.

PROFISSIONAIS DE
ENSINO

Etapa I: 13, 16, 18, 20, 23, 25, 27 de abril e 2, 3 ¢ 4 de maio de 2018 (10
encontros sob responsabilidade da Escola Judicial).

PERIODO DE Etapa II: 21 maio a 17 de agosto de 2018 (encontros/atividades sob

REALIZACAO responsabilidade e organizagdo do CEJUSC e supervisdo e apoio da Escola
Judicial). O cronograma da realizacao das atividades sera estabelecido entre o
inscrito e o CEJUSC.

, Etapa I: 14 as 18h.

HORARIO .
Etapa II: a definir com CEJUSC.

CARGA-HORARIA Etapa I: 40 horas-aula.

TOTAL Etapa II: 60 horas-aula.

MODALIDADE Presencial

AREA DO Tudicidri

CONHECIMENTO udietaria.

PRE-REQUISITOS Nocodes de Informatica e do Direito Processual do Trabalho.

PUBLICO-ALVO Servidores do TRT da 10* Regido lotados, exclusivamente, no Distrito Federal.

) Até 30 vagas, sendo, preferencialmente, 1 vaga para cada Vara do Trabalho de
NUMERO DE VAGAS Brasilia, Gama e Taguatinga, de acordo com a ordem de inscrigdo, e as
remanescentes aos demais servidores interessados na formagao.

Etapa I: Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 10? Regido
LOCAL DE (SGAN 916 - Lote A2 - CEP: 70790-160 - Asa Norte).

REALIZACAO Etapa II: CEJUSC, Foro Trabalhista de Brasilia/DF - 4° andar (SEPN 513,
Bloco B, Lotes2/3).

e Exposicao dialogada.

e Dinamicas em grupo.
METODOLOGIAS ¢ Estudo de Casos/simulagoes.

e Compartilhamento de boas praticas.

e Estagio supervisionado.

INSCRICOES
e As duas etapas serdo independentes. A inscrigdo deve ser realizada em

cada etapa, ou seja, a inscricdo na etapa I ndo implica na inscricdo
automatica na etapa II. Além disso, ¢ imprescindivel aprova¢dao na
Etapa I para participacdo na Etapa II, isto é, ndo serd permitida a
participacao apenas na Etapa II.

e A inscricdo, em cada etapa, ¢ de responsabilidade de cada interessado e
devera  ser realizada no  Portal da  Escola  Judicial
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(https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-
eventos.html) até:

e Etapa I: as 23hS9 do dia 10 de abril de 2018.
e Etapa II: as 23h59 do dia 16 de maio de 2018.

Os inscritos receberdao e-mail, automatico, de confirmacao da inscrigao.

e Os participantes deverdo ter frequéncia de 100% das atividades durante
todo o Curso.

e Na Etapa I, a lista de frequéncia ficara disponivel para assinatura até
30 (trinta) minutos ap6s o inicio de cada encontro. Apos esse periodo, o
participante ndo podera assinar a lista de frequéncia e podera preencher
o "Registro de ocorréncia", registrando a hora de chegada.

CRITERIOS DE
FREQUENCIA

e Eventual auséncia ou atraso, em um dos encontros da Etapa I,
deverd ser justificada por meio do endereco eletronico
escola.judicial@trt10.jus.br.

e Ao final da Etapa I, os alunos serdo avaliados pelas profissionais de
ensino em relacao as atividades praticas em sala de aula através de
relatorio final especifico.

AVALIACAO e Apds a conclusdo da Etapa I e/ou Etapa II, conforme o caso, os
participantes receberdo no endere¢o de e-mail institucional o /ink para
acessar o formulario eletronico da Avaliagao de Reacdo, que devera ser
preenchido no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

e A certificacdo, de cada Etapa, ficard sob responsabilidade da Escola
Judicial do TRT da 10* Regido.

e O recebimento do certificado da Etapa I ficarda condicionado ao
cumprimento de trés quesitos: 100% de frequéncia nos 10 Encontros;
preenchimento do formulério eletrénico da Avaliagdo de Reagdo,
conforme item acima, e obtencdo de conceito "satisfatorio" no relatério
encaminhado pelas profissionais de ensino.

CRITERIO DE e Para certificagdo da Etapa II, além do preenchimento do formulério
CERTIFICACAO eletronico da Avaliagdo de Reacdo, sera imprescindivel a emissio de
relatério, minucioso, pelo CEJUSC contendo as atividades
desempenhadas pelos inscritos, em especial, a aptidao para exercer o
encargo de conciliador nos moldes das Resolugdes n.°s 125/2010 e
174/2016, respectivamente, do Conselho Nacional de Justica e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho.

e A certificacdo nas Etapas I e II, conjuntamente, habilitara o servidor a
atuar como conciliador no Ambito do TRT da 10 Regio.

O pedido de cancelamento de inscricdo devera ser realizado em até 2 dias
CRITERIOS PARA uteis anteriores ao inicio de cada Etapa, conforme art. 6° da Portaria PRE-
CANCELAMENTO DA | DGA n° 276/2005, deste TRT-10.

INSCRIQAO E Apos o inicio de cada Etapa, o pedido de desisténcia devera ser elaborado por
DESISTENCIA DE escrito e encaminhado ao e-mail escola.judicial@trt10.jus.br, devidamente
PARTICIPACAO fundamentado e com as comprovacdes que se fizerem necessarias, se for o

caso, para analise e deliberagdo da Dire¢do da Escola Judicial.

INVESTIMENTO
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Os custos das contratagdes sao por hora-aula do(s) profissional(ais) de ensino,
independentemente do quantitativo de participantes da acdo formativa.
Portanto, ndo ha que se falar em custo de inscri¢do por participante para este

Evento.
REFER]AENC,IA BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Azevedo, André Gomma
BIBLIOGRAFICA de (Org.). Manual de Mediag¢ao Judicial, 6* Edi¢ao (Brasilia/DF:CNJ), 2016.

A Biblioteca Fernando Américo Veiga Damasceno dispde de um acervo de
cerca de 7.000 livros e periddicos. As obras s3o em maioria da area do
Direito, com prioridade para as relacionadas ao Direito do Trabalho e
Processo do Trabalho.

Conta também com obras de areas do conhecimento correlatas, como
filosofia, sociologia, portugués, administragdo, dentre outras, e obras de

BIBLIOTECA . SR .
referéncia como dicionarios e manuais.

As obras da editora LTr podem ser acessadas por servidores e magistrados na
biblioteca LTr digital, por meio do endereco eletronico http://Itrdigital.com.br.
Artigos e livros eletronicos podem ser selecionados pela equipe de
bibliotecarios a partir de bases de dados juridicas de legislacdo, doutrina e
jurisprudéncia.

e Nos termos do art. 9° caput, da Resolugdo CSJT n.° 159, de 27 de
novembro de 2015, "A frequéncia em eventos presenciais de
capacitacdo, oferecidos pelo oOrgdo, serd considerada como hora
trabalhada.

e Este Curso sera valido para fins de adicional de qualificagao.

INFORMACOES
GERAIS: e No periodo de realizacdo das Etapas I e II, as profissionais de ensino
poderdo incluir, no ambiente virtual de aprendizagem (AVA) no Portal
da Escola Judicial, material complementar para estudos (manuais,
legislagdo, por exemplo), de acesso facultativo. Por tal razao, as horas
destinadas a estes acessos nao serdao computadas para efeito de carga
horaria na presente capacitagao.
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Documento assinado eletronicamente por JOAQO BATISTA PORTUGUES JUNIOR, Analista
Judiciario, em 26/03/2018, as 21:26, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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