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TRT DA 10° REGIAO
SGAN - QUADRA 916 - LOTE A2 - Bairro Asa Norte - CEP 70790-160 - Brasilia - DF - www.trt10.jus.br
Complexo Administrativo da Fazendinha

PLANO DE CURSO

PLANO DE ENSINO

Seminario de Estudos Avancados sobre Terceirizacio na Administracao Publica a luz da Instrucio
Normativa (IN) n° 5/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao (MPOG).

Capacitar os servidores sobre as mudangas implementadas pela IN°® 05/2017
OBJETIVO GERAL (MPOG) que traca regras e diretrizes para os procedimentos de contratacao
de servigos sob o regime de execug¢do indireta.

e Compreender as principais mudangas entre a IN n® 5/2017 e a IN N°
2/2008;

¢ Identificar, avaliar e administrar riscos na gestao e fiscalizagdo contratual;

¢ Elaborar Matriz de Riscos da fase de Gestdo Contratual;

e Elaborar Mapa de Riscos no Planejamento da Contrata¢do e na Selecdo

OBJETIVOS do Fornecedor;

ESPECIFICOS e Elaborar Mapa de Riscos na Gestao e Fiscalizagdo Contratual;

e Analisar relatorios, listas de verificacdo uteis a fiscalizagdao contratual e
documentos fiscais;

¢ Elaborar Planilha de Custos; €

e Analisar impostos constantes do custo: folha de pagamento, faturamento
e lucro.

CONTEUDO
PROGRAMATICO e Aspectos polémicos em terceiriza¢do e os impactos da Nova Instrucao
Normativa, da Lei n. 13.429/2017 e da Reforma Trabalhista na
contratagdo ¢ na execuc¢ao contratual de servigos terceirizados.

e Oficina de elaboragdo de Mapa de Riscos no Planejamento da
Contratacao e na Sele¢do do Fornecedor.

e Oficina de elaboragdo de Mapa de Riscos na Gestdo e Fiscalizacdo
contratual.

e Boas praticas em fiscalizagdo de contratos de servigos continuados.

e Identificacdo, a avaliagdo e administracdo de riscos na gestdo e
fiscalizag¢ao contratual.

e Elaboragao de Matriz de Riscos da fase de Gestao Contratual.

e Analise de relatorios e listas de verificagdo uteis a fiscalizagdo
contratual, em especial no tocante a retencao e glosa de valores.

e Topicos avangados em gestdo contratual: reajuste, repactuacao,
prorrogagao (custos ndo renovaveis).

e A utilizagdo de indices especificos, gerais e setoriais para reajuste e sua
correlagdo com o objeto contratado.
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e Analise dos itens passiveis de repactuacdo e como instruir 0 processo
administrativo.

e O papel da fiscaliza¢do contratual na afericdo dos custos varidveis, o
prazo de amortizacdo e seus impactos na prorrogacao.

e Oficina de elaboracao da Planilha de Custos.

e Topicos avangados em terceirizagdo: tributos inseridos na planilha de
custos e o alcance da responsabilidade da Administragdo Publica pelos
encargos trabalhistas segundo a Sumula TST 331 e a decisdao do STF
no Recurso Extraordinario 760931.

e Andlise dos impostos constantes do custo: folha de pagamento,
faturamento e lucro.

e Consequéncias da participacdo de empresas optantes pelo Simples
Nacional e das faixas de tributacdo e do desenquadramento do Regime
Simplificado.

e Oficina de andlise de documentos fiscais e seus impactos nas fases de
planejamento, sele¢dao de fornecedor e gestao contratual.

e Medidas de mitigagdo de riscos de responsabilidade subsididria da
Administragdo segundo a Simula 331 e a jurisprudéncia do STF.

e Discussdo entre as principais mudancas entre a IN 05/2017 em relagao
a IN 02/2008.

Prof.° Jodo Luiz Domingues Auditor Federal de Finangas e
Controle do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria Geral
da Unido, desde maio de 2007. Formagdo académica em Odontologia. Pos
Graduado em Orgamento Publico pelo Instituto Serzedello Corréa (ISC) e em
Gestdao Publica pela Escola Nacional de Administracdo Publica (Enap).
Atualmente, ¢ Auditor-Chefe da Unidade de Auditoria Interna da Fundagao
Universidade de Brasilia, desde margo de 2014. Professor da Enap ¢ da
Escola de Administracdo Fazendaria (Esaf) nas areas de gestao e fiscalizagao
de contratos, termo de referéncia e edital. Atua também como instrutor nas
tematicas de licitagdo e contratos, Sistema de Registro de Precos, planilhas
de custos e auditoria.

PROFISSIONAL DE ) _ .

ENSINO Prof.° Thiago Bergman de Queiroz Bacharel em Ciéncias
Contébeis e licenciado em Matematica na Universidade de Brasilia. Mestre
em Administragcdo, area de concentragdo Finangas, pela mesma instituicao.
Atualmente, ocupa o cargo de Analista Judiciario, especialidade
Contabilidade, no Tribunal Superior Eleitoral com atua¢do nas areas de
auditoria, prestacdo de contas eleitorais e partidarias e de licitagdes e
contratos. E professor e palestrante em diversas empresas privadas desde
2011 e da Escola Nacional de Administragao Publica (ENAP) desde 2013.
Foi professor de Contabilidade na Universidade de Brasilia e de
Administragdo na Universidade Aberta do Brasil, além de atuacdo na
Educacdo basica, nas modalidades presenciais e a distdncia, ¢ em cursos
preparatdrios para vestibulares e concursos.

PERIODO DE

REALIZACAO 6 a 9 de marco de 2018.

HORARIO 13 as 19 horas.

CARGA-HORARIA 24 horas.aul

TOTAL oras-aula

MODALIDADE Presencial

AREA Administragao/Gestao
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PUBLICO-ALVO Servidores que atuam nas areas de contratagdes e de controle interno deste
Regional.
. 25 vagas para publico interno - lista fechada indicada pela Secretaria de
NUMERO DE VAGAS Administragdo do TRT da 10 Regido.
Sala de Treinamento da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
LOCAL DE 102 Regido
REALIZACAO
(SGAN 916 - Lote A2 - CEP: 70790-160 - Asa Norte)
e Exposi¢ado dialogada.
e Oficinas
METODOLOGIAS e Dindmicas em grupo.
e Estudo de Casos
e Compartilhamento de boas praticas.
A inscricdo ¢ de responsabilidade de cada interessado e devera ser realizada
no Portal da Escola Judicial
INSCRICOES (https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-eventos.html) até
as 23h59 do dia 02 de marco de 2018 (sexta-feira).
Os inscritos receberao e-mail, automatico, de confirmacao da inscricao.
e Os participantes deverdo ter frequéncia minima de 75% das atividades
durante todo o Curso - ou seja, frequentar, no minimo, 18 horas.

) e A lista de frequéncia ficard disponivel para assinatura até 30 (trinta)
CRITERIOS DE minutos apés o inicio do aperfeicoamento. Apods esse periodo, o
FREQUENCIA participante devera preencher o "Registro de ocorréncia", registrando a

hora de chegada, para a afericao da carga horaria total realizada.
e Eventual auséncia, em um dos dias do Curso, devera ser justificada por
meio do enderego eletronico escola.judicial@trt10.jus.br.
N Apo6s a conclusdo do Curso, os participantes receberdo no enderego de e-
AVALIACAO mail institucional o /ink para acessar o formulério eletronico da Avaliagcdo de
Reagdo, que devera ser preenchido no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

: O recebimento do certificado ficard condicionado ao cumprimento dos dois

CRITERIO DE ) NS : .
X quesitos: frequéncia minima no Curso e preenchimento do formulario de

CERTIFICACAO o ~

Avaliagdo de Reacgao.

O pedido de cancelamento de inscrigdo devera ser realizado em até 2 dias
CRITERIOS PARA uteis anteriores ao inicio do Encontro, conforme art. 6° da Portaria PRE-DGA
CANCELAMENTO DA || n°276/2005, deste TRT-10.
INSCRICAO E Apo6s o inicio do Curso, o pedido de desisténcia devera ser elaborado por
DESISTENCIA DE escrito e encaminhado ao e-mail escola.judicial@trt10.jus.br, devidamente
PARTICIPACAO fundamentado e com as comprovagdes que se fizerem necessarias, se for o

caso, para analise e deliberacao da Direcdo da Escola Judicial.
INVESTIMENTO O custo total da contratacdo foi de R$29.700,00 (vinte e nove mil e

setecentos reais), perfazendo o custo por participante o valor de R$1.188,00
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(um mil, cento e oitenta e oito reais).

e Nos termos do art. 9°, caput, da Resolugdo CSJT n.° 159, de 27 de
N novembro de 2015, "A frequéncia em eventos presenciais de
INFORMACOES capacitagdo, oferecidos pelo orgdo, serd considerada como hora
GERAIS: trabalhada."

e Este Curso serd valido para fins de adicional de qualificagdo.

17.0.000007041-6

Documento assinado eletronicamente por SHIRLEY AYRES OLIVEIRA, Chefe de Se¢ao, em
14/02/2018, as 16:46, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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FouI= A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.trt10.jus.br/validadorsei.htm
informando o codigo verificador 0846980 ¢ o codigo CRC 164E416F.
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