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Complexo Administrativo da Fazendinha

PLANO DE CURSO

CURSO DE AUDIODESCRICAO

OBJETIVO

Capacitar Magistrados e servidores do TRT da 10.* Regido a
realizar audiodescri¢do em suas falas publicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e aula 1: modelos de deficiéncia, o conceito e legislacao da
audiodescrigao no Brasil;

e aula 2: historico da audiodescrigdo e o papel de cada
profissional no trabalho;

e aula 3: aplicabilidade da audiodescri¢ao (onde e como usar
0 recurso); como realizar a propria audiodescricado em
eventos, como fazer audiodescricao de imagens estaticas;

e Atividades a serem desenvolvidas no Moodle.

PROFISSIONAL(IS) DE ENSINO

Cristina Kenne de Paula e Ednilson Sacramento

PERIODO DE REALIZACAO

16, 19 e 20 de outubro de 2023 (plataforma Zoom) e atividades
desenvolvidas no Moodle até o dia 08 de novembro de 2023.

HORARIO

14:00 as 16:00 horas (plataforma Zoom)

CARGA-HORARIA TOTAL

12 horas-aula (6h Zoom e 6h Moodle)

MODALIDADE

Telepresencial

L 1 n k :https:/trt]10-jus-br.zoom.us/j/82057231185?
pwd=bUNRV3B1SUhLMzdVNWhgVW9zY1Urdz09

ID: 820 5723 1185
Senha de acesso: 754238

EIXO E SUBEIXO DA TABELA
DE COMPETENCIA DA
MAGISTRATURA DO
TRABALHO (Resolu¢io ENAMAT
n.° 28/2022)

1. EIXO ALTERIDADE.
SUBEIXO 1.4. Direitos Humanos e Populagdes vulneraveis.

Descrigdes e Dimensdes: 1.4.f) Distinguir as barreiras
atitudinais e ambientais que impedem a plena e efetiva
participagdo da pessoa com deficiéncia na sociedade e no
ambiente de trabalho em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas.

AREA TEMATICA (CEAJUD/CNJ)

Responsabilidade Social

PUBLICO-ALVO

Magistrados e servidores do TRT da 10.* Regido



https://trt10-jus-br.zoom.us/j/82057231185?pwd=bUNRV3B1SUhLMzdVNWhqVW9zYlUrdz09
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/207173/2022_res0028_enamat_rep07.pdf?sequence=15&isAllowed=y

NUMERO DE VAGAS

30 vagas

LOCAL DE REALIZACAO

Telepresencial, com transmissdo pela Plataforma Zoom e
conteudo na Plataforma Moodle

INSTRUCOES PARA O ACESSO

e Acessar a plataforma, no dia do Evento, com 15 minutos
de antecedéncia do horario de inicio para ajustes no
audio e video. Caso haja problemas, em especial de
conexdo de rede, que o retire do Evento, basta clicar
novamente no link do Evento.

e O(A) participante podera ativar a cdmara, para que possa
ser visto(a) pelos demais participantes e profissional de
ensino.

¢ O microfone do participante (audio) deve ser mantido
desligado durante o evento, para evitar que ruidos
interfiram no andamento da aula.

e E possivel, também, a manifestagio escrita do(a)
participante por meio do icone “Chat” disponivel. O chat
sera controlado pela equipe da Escola Judicial, que
encaminhara pelo WhatsApp as perguntas a serem
respondidas pelo(a)(s) profissional de ensino, dentro do
tempo previsto.

e Utilizar computador de mesa ou notebook, com webcam
e microfone (recomendavel utilizar fone de ouvido com
microfone).

e Utilizar rede cabeada ou sucessivamente rede sem fio
(wi-fi). Evitar a utilizacdo de telefone celular (3G, 4G,
por exemplo), sendo este apenas uma alternativa
sucessiva, caso os primeiros apresentem problemas.

e Atentar para dicas e orientagdes para participar de
eventos telepresenciais disponiveis
e m https://www.youtube.com/watch?
v=GmWxSzDu 6Y para o bom andamento do evento.

e Evitar cenario (plano de fundo) que desvie o foco de
atencao. Ideal ¢ fundo neutro.

e Manter aberta e em execucdo a plataforma que serad
utilizada para a transmissdo. Evitar programas, arquivos,
softwares, desnecessarios, rodando em segundo plano.

METODOLOGIAS

Exposicao dialogada ao vivo, utilizando a plataforma Zoom
com respostas as perguntas dos participantes enviadas pelo
chat.

INSCRICOES

A inscricao € de responsabilidade de cada interessado e devera
ser  realizada  no Portal da  Escola  Judicial
(https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-
eventos.html) até as 23h59 do dia 11 de outubro de 2023
(quarta-feira).

Os inscritos receberdo e-mail, automatico, de confirmac¢ao da
inscrigao.



https://www.youtube.com/watch?v=GmWxSzDu_6Y
https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-eventos.html

CRITERIOS DE FREQUENCIA E
AVALIACAO

e Os participantes deverdo participar no minimo de 2
(dois) encontros telepresenciais e desenvolver todas as
atividades Moodle.

e Eventual auséncia, em um dos dias do Evento, devera ser
justificada por meio do enderego

eletronico escola.judicial@trt10.jus.br.

e Apo6s a conclusao do Evento, os participantes receberao
no endereco de e-mail institucional o /ink para acessar o
formulario eletronico da Avaliagcdo de Reacdo, que
devera ser preenchido no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

CRITERIO DE CERTIFICACAO

O recebimento do certificado ficara condicionado ao
cumprimento dos dois quesitos:

e Os participantes deverdo participar no minimo de 2
(dois) encontros telepresenciais ¢ desenvolver todas as
atividades Moodle.

e Preenchimento do formulario de Avaliacao de Reagao.

O certificado desta capacitagdo estara disponivel aos
concluintes ap6s o término do periodo de realizagdo do curso
e sera automaticamente computado para fins de Adicional de
Qualificacgao (servidores) e Promog¢ao (magistrados).

Caso deseje, a impressdo do certificado pode ser realizada
mediante acesso ao Portal da Escola Judicial do TRT da 10.?
Regido, na secdo Eventos / Inscri¢des - Meus cursos.

CRITERIOS PARA
CANCELAMENTO DA
INSCRICAO E DESISTENCIA DE
PARTICIPACAO

O pedido de cancelamento de inscricdo deverd ser realizado
em até 2 dias uteis anteriores ao inicio do Curso, conforme art.
6.° da Portaria PRE-DGA n.° 276/2005, deste TRT 10, ou

seja, até as 23h59 do dia 11 de outubro de 2023 (quarta-
feira).

Ap6s o inicio do Evento, o pedido de desisténcia devera ser
elaborado por escrito e encaminhado ao e-
mail escola.judicial@trt10.jus.br, devidamente fundamentado
e com as comprovagdes que se fizerem necessarias, se for o
caso, para analise e deliberacio da Direcdo da Escola
Judicial. Nesse caso, sera aplicado o conceito DESISTENCIA
JUSTIFICADA, para servidores.

No caso de desisténcia sem justificativa no decorrer do curso,
sera aplicado o conceito REPROVADO.



https://sei.trt10.jus.br/sei/escola.judicial@trt10.jus.br
http://www.trt10.jus.br/institucional/portarias/dga/2005_276.pdf
http://sei.trt10.jus.br/sei/escola.judicial@trt10.jus.br

INVESTIMENTO

A contratacdo do(a)(s) profissional(is) de ensino para a
realizacdo deste Evento sera empenhada com recursos

orcamentarios da rubrica Capacitacdo de Recursos Humanos.

O valor de contratagdo deste Evento totalizou R$ 3.360,00 (trés
mil, trezentos e sessenta reais).

O custo desse evento ¢ fixo, independente do nimero de
participantes, razdo pela qual ndo havera custo por participante.

Os custos das contratacdes sdo por hora-aula dos profissionais
de ensino, independentemente do quantitativo de participantes
da acdo formativa. Portanto, ndo ha o que se falar em custo de
inscri¢do por participante para este Evento.

Conforme art. 8.° daPortaria PRE-DGA n.° 276/2005, a
reprovagdo em eventos realizados com 6nus para o Tribunal,
por motivos de falta ou de desisténcia sem justo motivo,
implicard ressarcimento pelo servidor do total das despesas
havidas, na forma dos arts. 46 ¢ 47 da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Paréagrafo tinico. O valor a ser ressarcido correspondera o rateio
do custo total do evento pelo numero de vagas oferecidas.

ACESSO AO EVENTO

Apo6s o periodo de realizagdo do curso, o conteudo do curso
ficara acessivel aos participantes - apenas para visualizacao -
até 31 de dezembro de 2023.

SANCOES
ADVERTENCIA

Conforme art. 7.° daPortaria PRE-DGA n.° 276/2005, o
servidor perdera o direito de participar de eventos de
capacitagdo, pelo periodo de seis meses, no caso de:

I - inobservancia do disposto no artigo anterior (art. 6.° -
o pedido de cancelamento de inscri¢cdo devera ser realizado em
até 2 dias uteis anteriores ao inicio do Curso);

IT - desisténcia sem causa justa, apds o inicio do evento;
III - reprovagdo por motivo de faltas, quando for o caso;

IV - inscri¢do por iniciativa do servidor sem a anuéncia do
dirigente da unidade organizacional.

Paragrafo unico. Nao se aplica a penalidade prevista neste
artigo ao servidor que, no prazo do art. 6.° ou durante o evento,
entrar em licenca ou afastar-se do servigo por determinagdo ou
com o consentimento da Administragao.



http://www.trt10.jus.br/institucional/portarias/dga/2005_276.pdf
http://www.trt10.jus.br/institucional/portarias/dga/2005_276.pdf

INFORMACOES GERAIS

e Magistrados:

o Este Evento seraconsiderado para as horas de
formacao continuada, nos termos do art. 3° da
Resolucio ENAMAT n° 9/2011, alterada pela
Resolu¢ao ENAMAT n° 13/2013.

o Este evento sera valido para fins de Promocgao.
Apo6s o término do Curso, sera automaticamente
registrada, aos concluintes, as horas-aulas.

e Servidores:

o Nos termos do art. 9°, caput, da Resolugao CSJT
n.° 159, de 27 de novembro de 2015, "4
frequéncia _em  eventos  presenciais de
capacitagdo,  oferecidos pelo  orgdo, sera
considerada como hora trabalhada."

o Nos termos do do art. 9.°, § 3.°, da Resolucao CSJT
n.° 159, de 27 de novembro de 2015, "As horas de
capacitagdo que excederem a jornada diaria ndo
serdo compensadas nem computadas como horas
extraordinarias".

o Nos termos do art. 9.°, § 2.°, da Resolucao CSJT n.°
159, de 27 de novembro de 2015, "Os servidores
inscritos em acoes de educacdo a distancia
oferecidas pelos orgdos do Poder Judiciario
podem dedicar uma hora da jornada didria de
trabalho para participagdo nas atividades
propostas".

o Nos termos do art. 9.°, § 4.°, da Resolucao CSJT n.°
159, de 27 de novembro de 2015, "As horas de
estudo  realizadas  pelo  servidor fora das
dependéncias do Poder Judicidrio, na metodologia
a distancia, ndo serdo computadas como horas
trabalhadas".

o Esse evento sera valido para fins de Adicional de
Qualificagdo.

A Escola Judicial ndo ¢ responsavel pela provisao da
infraestrutura tecnologica necessaria a participagdo nos cursos
na modalidade a distdncia que promove ou, meramente,
disponibiliza.

O Evento esta sendo gravado para fins educacionais.

Para esclarecimentos de duvidas, entre em contato com a EJUD
10 por meio do telefone 3348-1870 ou e-mail:

escola.judicial@trt10.jus.br.



https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/1939/75331/2015_res0159_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/1939/75331/2015_res0159_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/1939/75331/2015_res0159_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=y
file:///opt/sei/temp/escola.judicial@trt10.jus.br

REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

A Biblioteca Fernando Américo Veiga Damasceno dispde de
um acervo de cerca de 7.000 livros e periodicos. As obras sdo

em maioria da é4rea do Direito, com prioridade para
as relacionadas ao Direito do Trabalho.

Conta também com obras de areas do conhecimento correlatas,
como filosofia, sociologia, portugués, administracdo, dentre
outras, ¢ obras de referéncia como dicionarios € manuais.

Artigos e livros eletronicos podem ser selecionados pela equipe
de bibliotecarios a partir de bases de dados juridicas de
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia.
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