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Complexo Administrativo da Fazendinha

PLANO DE CURSO

PLANO DE ENSINO

WORKSHOP "VOCE E AQUILO QUE COMUNICA" PARA O TOCANTINS

OBJETIVO GERAL

Aperfeicoar a comunica¢do interpessoal entre os servidores,
estagiarios e terceirizados do TRT da 10* Regido lotados no
estado do Tocantins, oferecendo-lhes condi¢cdes de melhorar o
relacionamento entre si, o que possibilitara ambiente de trabalho
mais harmonico e pacifico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ap0s a realizagdo do curso, os participantes deverdo ser capazes
de:

¢ Estimular o feedback como ferramenta de melhoria continua;
e Demonstrar a necessidade de cuidado com a expressdo oral e
gestual no ambiente profissional,

e Favorecer técnicas que despertem o entusiasmo e a motivagao

na comunicagao;
e Demonstrar a importancia da coeréncia entre a comunicacao
verbal e a ndo verbal

CONTEUDO PROGRAMATICO

e Cuide da sua expressao oral;

e A imagem que fala por si mesma;

e Erros muito comuns na exposi¢ao;

e O entusiasmo na voz, postura, gestos, semblante;

o E desde cedo que descobrimos o valor da comunicagio
eficiente;

e Feedback e abertura para a melhoria continua — O principio
Kaizen!

PROFISSIONAL DE ENSINO

Adriana Magna Ramalho- Assistente Social graduada pela
Universidade Federal de Alagoas (UFAL); Licenciada em
Formacdao para Formadores de Educagdo Profissional pela
UNISUL; MBA em Gestao de Pessoas pela Universidade Federal
do Tocantins (UFT); Especialista em Administragio e
Planejamento para Docentes pelo CEULP/ULBRA; Especialista
em Educacao e Direitos Humanos pela PUC-GO em parceria
com a Comissao Dominicana Justica ¢ Paz do Brasil; Coach ¢
Mentora formada pelo Instituto Pulse (Sao Paulo) e CAC (USA);
Analista de Perfil Comportamental Talents Insights (Sao Paulo);
Mediadora de Conflitos formada pelo Tribunal de Justica do
Tocantins através da Escola Superior da Magistratura
Tocantinense (Esmat).
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1)Foro Trabalhista de Palmas-TO (1% e 2* Varas do Trabalho de
Palmas): 13/09/2019 (sexta-feira) - das 9 as 12 horas - 31
participantes.

2)Foro Trabalhista de Araguaina-TO (1% e 2* Varas do Trabalho):
16/09/2019 (segunda-feira) - das 9 as 12 horas - 28 participantes.
3)Vara do Trabalho de Guarai-TO: 17/09/2019 (ter¢a-feira) - das 9
as 12 horas - 12 participantes.

4)Vara do Trabalho de Gurupi-TO: 18/09/2019 (quarta-feira) - das
14 as 17 horas - 17 participantes.

5)Vara do Trabalho de Diandpolis-TO: 19/09/2019 (quinta-feira) -
das 14 as 17 horas - 7 participantes.

CARGA-HORARIA TOTAL

3 horas-aula por Workshop realizado em cada localidade do
Tocantins, totalizando 15 horas-aula.

MODALIDADE

Presencial

AREA DE CONHECIMENTO

Administra¢ao/Gestao.

NUMERO DE VAGAS

Total de 95 vagas

LOCAIS DE REALIZACAO

Foro Trabalhista de Palmas-TO
Foro Trabalhista de Araguaina-TO
Vara do Trabalho de Guarai-TO
Vara do Trabalho de Gurupi-TO

Vara do Trabalho de Dian6polis-TO

METODOLOGIAS

Exposicao oral dialogada com auxilio de slides;
Interagcdo com os participantes através de dindmicas de
grupo;

e Aplicagdo de ferramenta de comunicagao interpessoal
individual.

ESTRUTURA, RECURSOS
INSTRUCIONAIS/EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS A REALIZACAO

e Sala ampla que comporte todos os participantes,
confortavelmente;

e Coffe break ( a critério do contratante);

e Aparelho de datashow, caixa de som e microfone.

DO WORKSHOP
A inscrigcdo ¢ de responsabilidade de cada interessado e devera
ser realizada no Portal da Escola Judicial
(https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-

INSCRICOES eventos.html) até as 23h59 do dia 10 de setembro de
2019 (terca-feira).
Os inscritos receberdo e-mail, automatico, de confirmagdo da
inscricao.

CRITERIOS DE FREQUENCIA

e Os participantes deverdo ter frequéncia integral nas
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atividades do Curso.

e A lista de frequéncia ficard disponivel para assinatura até
30 (trinta) minutos apos o inicio do aperfeicoamento. Apos
esse periodo, o participante devera preencher o "Registro
de ocorréncia", registrando a hora de chegada, para a
afericdo da carga horaria total realizada.

e Eventual auséncia, em um dos dias do Curso, devera ser
justificada  por meio do endereco  eletronico
escola.judicial@trt10.jus.br.

AVALIACAO

Apds a conclusdo do Curso, os participantes receberdo no
endereco de e-mail institucional o /ink para acessar o formulario
eletronico da Avaliacao de Reagdo, que devera ser preenchido no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

CRITERIO DE CERTIFICACAO

O recebimento do certificado ficard condicionado ao
cumprimento dos dois quesitos: frequéncia minima no Curso e
preenchimento do formulério de Avaliagdao de Reagao.

CRITERIOS PARA
CANCELAMENTO DA INSCRICAO
E DESISTENCIA DE
PARTICIPACAO

O pedido de cancelamento de inscricdo devera ser realizado em
até 2 dias Uteis anteriores ao inicio do Encontro, conforme art. 6°
da Portaria PRE-DGA n° 276/2005, deste TRT-10.

Apds o inicio do Curso, o pedido de desisténcia deverd ser
elaborado por escrito e encaminhado ao e-
mail escola.judicial@trt10.jus.br, devidamente fundamentado e
com as comprovagdes que se fizerem necessarias, se for o caso,
para analise e deliberagdo da Dire¢ao da Escola Judicial.

INVESTIMENTO

As contratacdes do(s) profissional(ais) de ensino para a
realizacdo deste Evento serdo empenhadas com recursos
or¢amentarios da rubrica Capacitagdo de Recursos Humanos.

Os custos das contratacdes sdo por hora-aula do(s)
profissional(ais) de ensino, independentemente do quantitativo de
participantes da acdo formativa. Portanto, ndo ha o que se falar
em custo de inscri¢do por participante para este Evento.

BIBLIOTECA

A Biblioteca Fernando Américo Veiga Damasceno dispde de um
acervo de cerca de 7.000 livros e periddicos. As obras sdo em
maioria da area do Direito, com prioridade para as relacionadas
ao Direito do Trabalho.

Conta também com obras de areas do conhecimento correlatas,
como filosofia, sociologia, portugués, administracdo, dentre
outras, e obras de referéncia como dicionarios € manuais.

As obras da editora LTr podem ser acessadas por servidores e
magistrados na biblioteca LTr digital, por meio do enderego
eletronico http://Itrdigital.com.br.

Artigos e livros eletronicos podem ser selecionados pela equipe
de bibliotecarios a partir de bases de dados juridicas de
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia.

INFORMACOES GERAIS:

e Servidores:
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orgdo, sera considerada como hora trabalhada."

adicional de qualificacao.

. o Nos termos do art. 9°, caput, da Resolucao CSJT n.°
159, de 27 de novembro de 2015, "A frequéncia em
eventos presenciais de capacitacdo, oferecidos pelo

o Servidores - Este Curso sera valido para fins de

sel

eletrénica

Analista Judiciario, em 30/08/2019, as 15:36, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

a== A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.trt10.jus.br/validadorsei.htm
Thhea informando o codigo verificador 1247059 ¢ o codigo CRC 7860D155.

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA NAVES DAVID AMORIM BOAVENTURA,

0005907-47.2019.5.10.8000
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