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Complexo Administrativo da Fazendinha

PLANO DO EVENTO

TURMA 2: DEFESA PESSOAL FEMININA PARA MAGISTRADAS E SERVIDORAS

OBJETIVO GERAL

Capacitar Magistradas e Servidoras do TRT10 em técnicas
especificas de defesa pessoal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ApoOs a realizagdo do curso, as participantes deverdo ser
capazes de:

e Ter consciéncia e preparacdo para resguardar a sua
integridade fisica mediante técnicas de defesa pessoal.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e O que ¢ defesa pessoal?
-Técnicas basicas de Defesa Pessoal

-Uso de ferramentas para defesa pessoal (bastao,
espargidores para civil, armas improvisadas,)

-Defesa pessoal digital com foco na seguranga da
informacao

-Identificagao de situagdes de risco

-Entradas e saidas de casa, trabalho, shopping, etc
-Como se proteger adequadamente

-Técnicas de soco, chute,

-Defesas contra agarramentos, enforcamentos, pegas de
cabelo, faca, arma, etc.

-Técnicas de ataque e defesa de chao.

PRE-REQUISITOS
NECESSARIOS

Nao Ha




PROFISSIONAL(S) DE ENSINO

Julio César Santos - Servidor Agente da Policia Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido, Pos-graduado
em Andlise Financeira, P6s-Graduado em Gestao de Seguranga
Publica — Faculdade de Tecnologia Darwin — 2011. Curriculo
doc.2216325.

Wellington Geraldo Pereira Filho - Servidor Agente da Policia
Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido, Pds-
graduado em Gestao de Seguranga Publica- Faculdade Darwim
-2011 e Pos-graduado em Nutricdo Baseada em Evidéncia-
Faculdade Faveni -2021. Curriculo doc. 2214207.

Participardo de forma voluntdria, como apoio as atividades
praticas e demonstracdes, as servidoras Liziane Beatriz de
Aratjo Brauner e Michelle Prata.

PERIODO DE REALIZACAO

14 de agosto de 2023

HORARIO

Das 8h as 12 e das 14h as 18h.

CARGA-HORARIA TOTAL

& horas

MODALIDADE

Presencial




EIXO E SUBEIXO DA TABELA
DE COMPETENCIA DA
MAGISTRATURA DO
TRABALHO RESOLUCAO
Enamat N° 28/2022

RECOMENDACAO DO CNJ N°
102 DE 19/08/2023.

3. Eixo Direito e Sociedade
3.2. Subeixo: Género, Raca e Diversidade
Descri¢des e Dimensdes:

3.3.d) Garantir a igualdade de participacdo entre géneros na
esfera social, trabalhista, politica, econdmica, sindical, e em
areas onde haja tomada de decisdo no plano judicial e
administrativo.

A presente agdo educacional vai ao encontro de atender o que
preconiza a Recomendagdao N° 102 de 19/08/2021 do CNJ,
quanto a adog¢do do protocolo integrado de prevencdo e
medidas de seguranca voltado ao enfrentamento a violéncia
doméstica praticada em face de magistradas e servidoras.

Em seu Anexo, a Recomendagao N° 102/2021 do CNJ, dentro
do Protocolo Sugerido, na subdivisio Protocolo de
Capacitagao, preveé:

2. PROTOCOLO
SUGERIDO:

2.1.3) Protocolo de
Capacitacio:
2.1.3.1- Oferecimento
de cursos defesa
pessoal e congéneres,
inclusive sob o vies
orientativo-
preventivo,
diretamente ou
mediante a celebragdo
de convénios com os
orgdos competentes,

voltados as
magistradas e
servidoras,

AREA TEMATICA (CEAJUD/CNYJ)

Administragao/Gestao

PUBLICO-ALVO

Magistradas e Servidoras do TRT da 10* Regido.

NUMERO DE VAGAS Até 20 vagas.
Sala de Treinamento da Escola Judicial do Tribunal Regional
_ do Trabalho da 10.* Regiao
B8 GBI SN TN R VALE Y (SGAN 916 - Lote A2 - CEP: 70790-160 - Asa Norte)
Aulas teoricas e praticas com demonstragdes e repetigdes, além de criagdg
METODOLOGIAS e simulagdo de situagdes-problemas com vistas a aplicagdo das técnicas e

conteudo abordado.



https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/172810

INSCRICOES

A inscri¢do € de responsabilidade de cada interessado e devera
ser  realizada no  Portal da  Escola  Judicial
(https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-
eventos.html) até as 23h59 do dia 30 de junho de 2023
(sexta-feira).

Os inscritos receberdo e-mail, automatico, de confirmagao da
inscricao.

CRITERIOS DE FREQUENCIA E
AVALIACAO

e Os participantes deverdo ter frequéncia minima de 100%
das atividades durante todo o Evento.

e A lista de frequéncia ficara disponivel para assinatura até
30 (trinta) minutos apds o inicio do Evento.

o Eventual auséncia, em um dos dias do Evento, devera ser
justificada por meio do endereco

eletronico escola.judicial@trt10.jus.br.

e Apds a conclusdo do Evento, os participantes receberdao
no endereco de e-mail institucional o /ink para acessar o
formuldrio eletronico da Avaliagdo de Reacdo, que
devera ser preenchido no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

CRITERIO DE CERTIFICACAO

O recebimento do certificado ficara condicionado ao
cumprimento dos dois quesitos:

e Frequéncia 100% da carga-horaria total;

e Preenchimento do formulario de Avaliacdo de Reagao.

O certificado desta capacitagdo estara disponivel aos
concluintes apos o término do periodo de realizacdo do curso
e sera automaticamente computado para fins de Adicional de
Qualificacao (servidores) e Promog¢ao (magistrados).

Caso deseje, o concluinte poderd imprimir o certificado
mediante acesso a secdo Eventos/Inscri¢des - Meus cursos, no
Portal da Escola Judicial do TRT da 10.* Regido.



https://escolajudicial.trt10.jus.br/index.php/eventos/meus-eventos.html
https://sei.trt10.jus.br/sei/escola.judicial@trt10.jus.br

CRITERIOS PARA
CANCELAMENTO DA
INSCRICAO E DESISTENCIA DE
PARTICIPACAO

O pedido de cancelamento de inscri¢do devera ser realizado
em até 2 dias wteis anteriores ao inicio do Curso, conforme art.
6.° da Portaria PRE-DGA n.° 276/2005, deste TRT 10, ou
seja, até as 23h59 do dia 8 de agosto de 2023 (terca-feira).

Ap6s o inicio do Evento, o pedido de desisténcia devera ser
elaborado por escrito e encaminhado ao e-
mail escola.judicial@trt10.jus.br, devidamente fundamentado
e com as comprovagdes que se fizerem necessarias, se for o
caso, para analise e deliberacio da Direcdo da Escola
Judicial. Nesse caso, sera aplicado o conceito DESISTENCIA
JUSTIFICADA, para servidores.

No caso de desisténcia sem justificativa no decorrer do curso,
sera aplicado o conceito REPROVADO.

A contratacdo do(a)(s) profissional(is) de ensino para a
realizacdo deste Evento serd empenhada com recursos
orcamentdrios da rubrica Capacitacio de Recursos
Humanos ¢ daFormaciao e Aperfeicoamento de
Magistrados.

O valor de contratagao deste Evento totalizou R$ 5.897.44
(Cinco mil, oitocentos e noventa e sete reais e quarenta e

INVESTIMENTO
quatro centavos).
Conforme art. 8.° daPortaria PRE-DGA n.° 276/2005, a
reprovacao em eventos realizados com 6nus para o Tribunal,
por motivos de falta ou de desisténcia sem justo motivo,
implicara ressarcimento pelo servidor do total das despesas
havidas, na forma dos arts. 46 ¢ 47 da Lei n.° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.
Conforme art. 7.° daPortaria PRE-DGA n.° 276/2005, o
servidor perderd o direito de participar de eventos de
capacitacdo, pelo periodo de seis meses, no caso de:
I - inobservancia do disposto no artigo anterior (art. 6.° -
o pedido de cancelamento de inscricdo deverd ser realizado em
até 2 dias uteis anteriores ao inicio do Curso);

SANCOES IT - desisténcia sem causa justa, apds o inicio do evento;

ADVERTENCIA III - reprovagao por motivo de faltas, quando for o caso;

IV - inscri¢do por iniciativa do servidor sem a anuéncia do
dirigente da unidade organizacional.

Paragrafo unico. Nao se aplica a penalidade prevista neste
artigo ao servidor que, no prazo do art. 6.° ou durante o evento,
entrar em licenca ou afastar-se do servi¢o por determinagdo ou
com o consentimento da Administragao.



http://www.trt10.jus.br/institucional/portarias/dga/2005_276.pdf
http://sei.trt10.jus.br/sei/escola.judicial@trt10.jus.br
http://www.trt10.jus.br/institucional/portarias/dga/2005_276.pdf
http://www.trt10.jus.br/institucional/portarias/dga/2005_276.pdf

e Magistrados:

o Este Evento seraconsiderado para as horas de
formacdo continuada, nos termos do art. 3° da
Resolucio ENAMAT n° 9/2011, alterada pela
Resolugao ENAMAT n° 13/2013.

o Este eventosera valido para fins de Promocgao.
Apo6s o término do Curso, sera automaticamente
registrada, aos concluintes, as horas-aulas.

e Servidores:

o Nos termos do art. 9°, caput, da Resolugao CSJT
n.° 159, de 27 de novembro de 2015, "4
frequéncia _em  eventos  presenciais  de
capacitagdo,  oferecidos pelo  orgdo, sera
considerada como hora trabalhada."

o Nos termos do do art. 9.°, § 3.°, da Resolucao CSJT
n.° 159, de 27 de novembro de 2015, "As horas de
capacitagdo que excederem a jornada diaria ndo
serdo compensadas nem computadas como horas
extraordinarias".

INFORMACOES GERAIS

o Esse evento sera valido para fins de Adicional de
Qualificagao.

o Apo6s o término do Evento e aprovagdo do
resultado serdo registradas as horas de cada
participante referentes a presente capacitagao.

Para esclarecimentos de duvidas, entre em contato com a EJUD
10 por meio do telefone 3348-1870 ou e-mail:
escola.judicial@trt10.jus.br.

OBSERVACAO: Importante vir com roupas apropriadas, se
possivel kimono e calga legging para utilizacdo do tatame.
Necessaria a retirada de anéis, brincos, colares e piercing para
evitar acidentes.

e "Krav Maga - Técnicas de Defesa Pessoal" por David Kahn
- Este livro apresenta o sistema de defesa pessoal Krav
Maga com uma abordagem detalhada e ilustrada.

e "Manual Completo de Defesa Pessoal" por Ronald
Guttmann - Neste livro, o autor apresenta técnicas de defesa
pessoal baseadas em artes marciais como Karaté,
Taekwondo, Jiu-jitsu e Muay Thai, entre outras.

e "Defenda-se - Técnicas de Defesa Pessoal para a Mulher"
por Flavia Azevedo - Este livro apresenta técnicas
especificas para mulheres em situagdes de defesa pessoal,
com foco na prevenc¢ao e evasao de situagdes de perigo.

e "A Arte da Autodefesa" por Bruce Tegner - Este livro
apresenta técnicas de defesa pessoal baseadas em artes
marciais como Karaté, Judo e Jiu-jitsu, entre outras, com
ilustragdes passo a passo.

e "Manual de Defesa Pessoal Policial" por José Mauricio
Coutinho - Este livro apresenta técnicas de defesa pessoal



https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/1939/75331/2015_res0159_csjt.pdf?sequence=1&isAllowed=y
file:///opt/sei/temp/escola.judicial@trt10.jus.br

REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

especificas para policiais, com foco em situagdes de
confronto armado e técnicas de imobiliza¢do e contengao
de suspeitos.

e "Defesa Pessoal e Técnicas de Combate" por Vladimir
Vasiliev - Este livro apresenta técnicas de defesa pessoal
baseadas no Sistema de Defesa de Artes Marciais Russas
(SAMBO), com uma abordagem detalhada e ilustrada.

e "Bastdo Retratil: O uso pratico para defesa pessoal" por
Renato de Mello. Ed. Multifoco, 2019.

e "Kubotan: A arma secreta de defesa pessoal" por Chidi
Okoro. Ed. Pensamento, 2017.

e "Defesa Pessoal com Bastao" por Leopoldo Leite. Ed.
fcone, 2010.

e "Artes Marciais e o Bastdo Retratil" por Marcelo Grosso.
Ed. Clube de Autores, 2021.

e "O uso do Bastao Retratil em Situagdes de Crise" por Tom
Givens. Ed. Skyhorse, 2019.

e "Jiu-jitsu University" por Saulo Ribeiro - Este livro € uma
das referéncias mais conhecidas para estudantes de jiu-jitsu,
abrangendo técnicas de posi¢do, finalizagdes e defesa
pessoal. Além disso, o livro contém uma filosofia e um
enfoque metodologico para o aprendizado do jiu-jitsu.

e "Brazilian Jiu-Jitsu: Theory and Technique" por Renzo
Gracie e Royler Gracie - Este livro ¢ uma obra classica que
apresenta técnicas avangadas e fundamentais do jiu-jitsu
brasileiro. Além disso, o livro oferece dicas de treinamento
e estratégias para a competicao.

e "Mastering the Rubber Guard" por Eddie Bravo - Neste
livro, Eddie Bravo, um dos maiores nomes do jiu-jitsu
moderno, apresenta a técnica de guarda conhecida como
"Rubber Guard", além de técnicas avancadas de finalizagao.

e "Jiu-jitsu University - Edi¢do Ilustrada" por Saulo Ribeiro -
Esta versao ilustrada do livro "Jiu-jitsu University"
apresenta as mesmas técnicas e filosofia, mas com
ilustragdes detalhadas passo a passo.

e "The Art of Jiu-Jitsu" por Helio Gracie - Neste livro, o
lendario fundador do jiu-jitsu brasileiro, Helio Gracie,
apresenta suas filosofias e técnicas para o jiu-jitsu.

e "The Gracie Way: An Illustrated History of the World's
Greatest Martial Arts Family" por Kid Peligro e Erich
Krauss - Este livro apresenta a historia da familia Gracie e
sua contribui¢@o para o desenvolvimento do jiu-jitsu
brasileiro.

A Biblioteca Fernando Américo Veiga Damasceno dispde de
um acervo de cerca de 7.000 livros e periddicos. As obras sdao
em maioria da é4rea do Direito, com prioridade para
as relacionadas ao Direito do Trabalho.

Conta também com obras de areas do conhecimento correlatas,
como filosofia, sociologia, portugués, administracdo, dentre
outras, ¢ obras de referéncia como dicionarios € manuais.

Artigos e livros eletronicos podem ser selecionados pela equipe
de bibliotecarios a partir de bases de dados juridicas de
legislacdo, doutrina e jurisprudéncia.
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